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แบบฟอร์มการขอใช้ห้องประชุม 
 

                                                                                วนัท่ี...............เดือน.............................พ.ศ...................  

เร่ือง การขอใช้ห้องประชมุ 

เรียน เจ้าหน้าท่ีฝ่ายปฏิบตักิาร  

ข้าพเจ้า  นาย/นาง/น.ส...................................................นามสกลุ....................................................
ต าแหนง่.............................User Name ...........................................โทรศพัท์มือถือ................................... .. 

และมีความประสงค์ขอใช้ห้องประชมุ 

                                ห้องประชมุใหญ่  ชัน้ 4               ห้องประชมุเล็ก     ชัน้ 1 

 เพ่ือการ ประชมุ    ฝึกอบรม    เร่ือง..................................................................................................  

 ในวนัท่ี...........เดือน....................... พ.ศ....................   เวลาตัง้แต.่......................ถึงเวลา........................น.   

    จ านวนผู้ เข้าร่วม .................  คน   

 จงึเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

                  ขอแสดงความนบัถือ 

                                                                             

(ลงนาม).......................................................                                         

                      (......................................................) ผู้ขอใช้ 
 ส าหรับเจ้าหน้าที่    

    

          O  อนมุตั ิ                     O    ไมอ่นมุตัิ 

ความคดิเห็น.........................................................................             

............................................................................................    
   
             (ลงนาม).......................................................                                         

                   (......................................................)  

                           ………/…………/………   


